
REGULAi,IENTUL
de organizare 9i functionare a Structurii cu atribulii de control intern/managerial

Art. l. - (1) in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Albesti-

Paleologu, funclioneazi Structura cu atributii de control intern/managerial, denumit'l in

continuire Struaurd, constituite prin Dispozitia Primarului Comunei AlbeQtiPaleologu nr'

din

la Dispozitia nr-

dministratorul public , consil
i consilierul achizilii publice
eologu,judetul Prahova.

ANEXA NR. 1

ierul cu atribu$i
din aparatul de

(2) Structura are in componenta sa: a
privind controlul financiar preventiv propriu S

specialitate al Primarului Comunei Albegti-Pal

Art.2, - Structura are urmetoarele atributii:
a) elaboreaza programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial,

program care cuprinde obiective, aqiuni, responsabiliteti, termene precum 9i alte mdsuri
necesare dezvoftarii acestuia cum ar fi elaborarea 9i aplic€rea proc€durilor de sistem 9i a
celor specifice pe activiEili, perfe4ionarea profesionall, etc. Elaborarea programului tine
seame de regulile minimale de management continute de standardele de control intem
aprobate prin Ordinul nr.400/2015 pentru aprobarea Codului contlolului intern/managerial,
cuprinzand standardele de control intem/managerial la entitetile publice 9i pentru
dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, republicat, particularitdtile
organizatorice, funclionale gi de atribuliile, personalul li structura acestuia, alte reglemented
gi conditii specifice;

b) supune spre aprobare Primarului Comunei Albe$ti-Paleologu programul de
dezvoltare a sistemului de contol managerial, in termen de 30 de zile de la data elaborerii
sale;

c) urmeregte realizarea obiectivelor $i a4iunilor propuse prin program; acorda alte
termene de realizare la solicitarea compartimentelor care le-au stabilit;

d) asigure actualizarea periodice a programului, o dal6,la 12 luni sau mai des, dupe
@zi

e) urmare9te elaborarea programelor de dezvoltare a subsistemelor de control
managerial ale direc$ei, serviciului 9i celorlalte compartimente din aparatul de specialitate
al primarului comunei; acestea trebuie se reflecte gi inventarul operaliunrlor/activitS$lor ce
se desfiFard Tn compartimentele respective;

f) urm6re9te constituirea grupurilor pentru monitorizarea, coordonarea ti indrumarea
metodologice, precum 9i elaborarea programelor de dezvoltare a sistemelor proprii de
control managerial ale entitatilor subordonate;

g) primegte, trimestrial, sau cend este cazul, de la compaftmentele din aparatul de
specialitate al primarului comunei, 9i entitetilor subordonate informeri/rapoarte referitoare la
progresele lnregistrate cu privire la dezvoltarea sistemelor/subsistemelor proprii de control
managerial, ln raport cu programele adoptate, precum gi referiri la situatiile deosebite Si la
actiunile de monitorizare, coordonare Si indrumare, lntreprinse in cadrul ac€stora;

h) acolo unde se considere oportun, indruma compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei, gi entitdtile subordonate in elaborarea programelor
proprii, in realizarea 9i actualizarea acestora gi/sau ln alte activitili legate de controlul
managerial;

i) avizeaze procedurile de sistem;j) prezinte Primarului Comunei Albe$ti-Paleologu, ori de cate ori consider5 necesar,
dar cel pulin o date pe an, informari referitoare la progresele inregistrate cu privire la
dezvoltarea sistemului de control managerial, in raport cu programul adoptat, atat la nivelul
compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului comunei Si la entitd$le
subordonate, la actjunile de monitorizare, coordonare gi Tndrumare metodologicd
intreprinse, precum gi la alte probleme apirub in legeture cu acest domentu.



Ail 3- - (1) gedinlele Structuni au loc periodic' trimestrialsau cand este cazul

Ei5"ai),t6r! "r,it 
conduse de p,Liiaintet" structurii ln.c"' de indisponibilitate a

pregedintetui Structurii. acesta u" n 
-inio"uit 

dt vicepre'edintete Stuclurii. Tn caz de

i'nJiioonioiriat" a unui membru, acesta poate fl Tnlocuit de cetre o persoana desemnatd din

c€drul structurii pe care o conduce sau face parte
--' isJ La-""ii"it i"i struaurii, la gedinlele sale sau .tn su-bcomisiile 

, 
constituite pot

oarticiol si atti reprezentanti din compartirent"le de specialitate din aparatul de specialitate

lipri"i""iiri*ri*i li entEtile subordonate, a ciror contributie este necesarr in vederea

realizerii atribuliilor Structurii gi a celorlalte cerinle din prezentul Regulament

G) soriciierire Structurii, adresate conducdtorilor gi/sau subordonatilor acestora, ln

contextul prevederilor de la alin (3), reprezintd sarcini de serviciu

Art 4. - Pregedintele Structurii are urmitoarele atributiii
a) asigure desfdturarea lucrerilor Structurii 9i ale secretariatului acesteia in bune

cond4ii;
bi monitorizeazd, coordoneaz6 9i indrumd metodologic dezvoltarea sistemului de

control managerial intern;
c) aproba gi asigura transmiterea in termenele stabilite a informirilor/raportarilor

intocmite in cadrul Structurii cefe p5rtile interesate: Primarului Comunei Albe$ti-Paleologu'
alte structuri desemnatei

d) urmdre$te respectarea termenelor decise de cetre Structure 9i decide asupra
mesurilor ce se impun pentru respectarea lor;

e) propune ordinea de zi gi conduce gedintele Structurii;
f) decide asupra participerii la gedintele Struclurii 9i a altor reprezentanti din directie/

serviciL/compartimente din aparatul de specialibte al primarului comunei, a ciror
participare este necesare pentru clarificarea gi solulionarea unor probleme specific;

g) decide asupra constituirii de substructuri sau grupuri de lucru pentru desElurarea de
activitlti cu speciflc ln cadrul Structurii.

Art, 5. - Cu privire la sistemele de control managerial, In exercitarea atribu$ilor c€ le
revin in calitatea de conducitori de compartimente, managerii din sistemul aparatului de
specialitate al primarului comunei au, fere a se limita la acestea, urmetoarele atribulii:

a) stabilesc procedurile ce trebuie urmate/aplicate in vederea realizerii sarcinilor de
serviciu de cetre executanti, in limita competentelor 9i responsabilitetilor specifice, asa cum
decurg din atribuliile compartimentului respectiv;

b) identificl riscurile inerente activit4ilor din compartjment ii intreprind acliuni care se
men$ne riscurile in limite acceptabilei

c) monitorizeaze activiEtile ce se desfagoare in cadrul compartimentului (evalueaza,
mesoari Fi inregistreaza rezultatele, le compare cu obiectivele, identifce neconformititile,
initiaze corectii/acliuni corective Si preventive etc.)i

d) informeazl prompt qeful ierarhic cu privire la rezultatele verificarilor 9i altor aqiuni
derulate in cadrul comparlimentului:

e) participd Ia Sedintele Struclurii, a substructurilor sau grupurilor de lucru constituite in
cadrul acesteia, la data, ora Si locul unde acestea au fost stabilite;

f) Tn caz de indisponibilitate, acesta desemneaze o altii persoane din cadrul structurii
pe care o conduce pentru participarea la gedintei

g) asigura aprobarea 9i transmiterea le termenele stabilite a informerilor/rapoartelor
releritoare Ia progresele inregislEte cu privire la dezvoltarea sistemului de control
managerial, in raport cu programul adoptat, la nivelul compartimentului pe care tl conduce.

Art.6.. (1) Deciziile Structurii se iau prin consensul membrilor prezenti.
(2) ln situalia in care consensul nu poate fi obtinut, pre$edintele Structurii poate

propune luarea deciziei prin votul a jumetate plus unu din totalul membrilor prezenti.
(3) ln cazul ln care se conshte egalitate de voturi, votul pregedintelui Structurii este

decisiv.



Art. 7. - Structura coopereaze cu directia/serviciul/compartimentele implicate din

"p"r"trio" "p""iirGie 
al primarutui comunei si din cadrut enlitetitor subordonate acesteia

pentru atingeiea scopului creerii unui sistem integrat de control managerial'

Art. 8, - Secretariatul Structurii are urmatoarele atributii:
a) otganizeaze desfiigurarea gedintelor Structurii la solicitarea pregedintelui acesteia,

intocmegte procesele verbale ale tntalnirilor, minutele sau alte documente specifice,
b) iniocmette, @ntalizeazd 9i distribuie documentele necesare bunei desEgureri a

Sedintelor Structurii;
c) Tntocmeite rapoarte in baza dispozitiilor pre9edintelui Structurii 9i le supune spre

aprobare Sfucturii;
d) servegte drept punct de contact in vederea bunei comunicdri dintre

directia/serviciul/compartimentele din aparatul de specialitate al primarului comunei, pe de o
parte, ii Structuri , pe de allil parte;

e) semnaleaze Structurii situaliile de nerespectare a dispoziliilor acestora;
f) intocmegte, actualizeaze 9i modifice registrul riscurilor identificate in cadrul aparatului

de specialitate al primarului comunei pe baza propunerilor membrilor Structuriri
g) pAstreaz5 (claseazd) originalele procedurilor de sistem realizate;
h) primette Si inregistreazA in registrul propriu procedurile de sistem transmise pentru

avizare 9i procedurile operationale avizate de conducatorii compartimentelor;
i) supune procedurile de sistem spre avizare membrilor Structurii;j) abce codul procedurilor de sistem,
k) distribuie procedurile de sistem conform listei de difuzare;
l) transmite la arhiva editiile procedurilor de sistem retrase;
m)analizeart observatiile formulate de alte compartimente Si participe ta consulErile

organizate pentru analiza observaliilor, in c€zul procedurilor de sistem;
n) analizeaza Si pune pe ordinea de zi a gedintei Structurii soticitdrile de revizie a

procedurilor de sistem.

Art. 9. - Procedurile sau alte documente ale organismelor intema$onale, in raport cu
care structurile entite$i prevaleaza faF de prevederile prezentei dispozitii.



ANEXA NR. 2
la Diapozitia nr. ,

Programul de dezvoltare a sistemului
de control internrmanagerial al autoritililor administratiei publice locale

din comuna AlbeSti-Paleologuiudetul Prahova

ETAPE
TEFIEN /

iESPONSAEIU
REZULIAIE
AETEPTAIE

STAITDARI'E
sL @h (Xlrdlls,

1

StabilirE obleclivelor gen.r.le al6 autorit lilor
adminBlrauol plblice locale ti a calor 6pecifice ale
direcliei, 3e.viciului, si conpadmontelor de
specialitato, conform prevederilor.
- art. 122 dn Congtilr4ia Romeniei, revEultai
- art. 23 drn Legea administraliei publice locale nr.

21512001, republiceta, cu modificSnle Fi completarile
ulterioare:

- Regulamenlului de organizare ii funqionare al entit ti.

OATA:
Raspund:
conducetorii
strucllrilor
organzale ln
cedrul
en ati

l.Lisia
obiectivelor
generale ale
entitilir
2.Lista
obiectivelor
specifice ale
dileqiilor Si
comparlimentelo
r de special ate

4-Sfuctura
organrzatorici;
5. Obiectve;
6.Planificare.

2 StabiliGa ac$unilor 9i activititilor p€ntru lEalizalba
obiectivelor a.iitalii, conform prevederilor:
- Legii administr4iei publice loc€le N. 21512001
republicatS, cu modificSrile 9icomplet6 le uhedoare;
- Ordonanlei Guvemulur nr. 119/1999 pdvind contolul
jntem/managerial 9i controlul fnancEr preventiv,
republicati. cu modifc5rile fl completerib ulterioare;
- HoErarir Guvemului nr. 6112008 privind organEerea 9r
dezvoltarea carierei funclionadlor publicj, cu modifcSrile
Si completidle ultenoere;
- Legii nr. 53/2003 privind CodulMuncir, republicag;
- Legii nr. 188h999 pnvind Statutul funclionantor publici,
republicate, cu modifcErile si completSnle ulterioare,
- Legii nr 82/199'l a contabilitllii, republicael, cu
modifdrile li completSrile uherioare;
- Legii nr. 27312006 privind finanFle pubhce locale, dr
modificirile 9i compleutrile ulterioare;
- Regulamentulur de organEare 9i funclionare al
aparatului de gp€cialitate ai primarulur

DATA:
R6spund:

conducgtorii
3truclurilor
orgenizete ln
cadrul
entullii

Lista acliunilor 9i
activitSlilor

2.Atribulii, tunc1ii,
sarcini;
3.Comp€tenla,
performanla;
4.Slrudura
organ izatodc5;
1 l.Cootinuitalea
aciivi?ilir;
9.Proceduri



3 D€scrigtla modului do organizara 9i funclionaE a

sistDmului de confol manage.ial al aparatulul de
rpecialilata al primaaului comunoi, resp€ctlv a
dircctiei, serviciului 9i compartimenlelo. de
specialitete, confom prevederilor:
- Legii nr 1E8i/1999 privind Statutul funqionarilor publici,
republi€ta, c! modifcSnb $i compbtanle ultedoere,
- Legii nr. 7/200,1 privind Codul de conduitA a
funclionarilor publici, republicate, cu modifcarib $i
completarib ulterioare;
- Legii nr 161/2003 privind unele m6suri pentru
asigurarea transparenlei in exercitarea demn alilor
publice, a funclilor publice 9i ln mediul de afaceri,
prevenirea 9i sanclionerea coruplier, cu modifcarile 9i
completilrile ultedoare;
- Legii nt 477f2004 privind Codul de conduita a
personalului confadual din autonta$le 9i entitillile
publice, cl.r modificSrile lr comple?lnle ulterioare;
- Legiinr 512003 privind Codul Muncri, republicaE;
- Legii 21512001 a adminiStraliei publice locale,
republicatS, cu modificlrile 9i complelarile ultedoare:
- Hotararir Guvemulur nr 611/2008 privind oeanizarea gi
dezvoltarea carierei funqionarilor publici, cu modifcerib
ii completlrile uherioaro;
- Hograrii Guvemului fi. 432n004 pdvind dosarul
profesrcnal al funclionarilor publici, cu modifcllrile 9i
completerib ulterioare;
- Hotiiradi Guvemului N 1O21f2004 privind aprobarea
modelulur comun European de cuniculum vitae;
- Legii-cadru fi- 28412010 pnvrnd salarizarea unitar6 a
personalului pldtit din fonduri publice,
- Legii nr 490/2004 privind stimularea financiare a
prsonalului cale gestioneaza fonduri @munitare, cu
modifcarile 9i compbledb uherioare;
- Hot5rarii Guvemului nr. 595/2009 pentru aplicaree Legti
fi- 49On004 privind stimularea fnanciara a personalului
care gestioneazl fondun comunitare, cu modifictrite 9i
cornpleElrile ulterioare i

- Ordonanlei Gwemulul nr. 'll9/'1999 pnvind controlut
ntem/managerial 9i controlul fnanciar pr€ventiv,
republrcala. cu modificErile 9i completerile ulterioarc;
- Legii nr. 921991 a contabilital , repubiicatS, cu
modifcanle 9i completdrile ulterioare;
- Legii nr. 27312005 pnvind fnanlele pubtice tocate, c!
modifc5rile 9i complet6rile ulterioare;
- Ordinului nr. 28612009 pentru aprobarea Normetor
privind organizarea 9i efectuarea inventaderii elementetor
de nalura aclivelor, daloriilor 9i cap etudtor proprii, cu
modfic5rile ti complettnle ulErioare;
- Legii fi 1a2nOO2 pnvind proteclia inbmatiitor
clasifcate, cu modificddle 9i completalri,e ultenoare;
' Legii nr. 221969 privind anga,6rea gestonaritor,
constituiree de garanlir, respunderea in legalur6 cu
geslionaEa bunurilor, c! rnodfficlnle si comptetArile
ulterioare:
- Planul anual de ocupare a funclllot publice avizat de
ANFPI
- Regulamentului de organizare 9i funqionare al
aparalului de specialhate al primarulut comunei Atbegti-
Paleologu.

DATA:
Respund:
conducAtorii
structurilor
orgenizate ln
cadarl
enlitati

1 Lista
pocedurilor de
control utiliz€le
2.Resurse
identificate

1.Etica,
integitate€;
3.Comp€tenta,
perfomanla;
9..Proc€durii



4 AutoovaluaEa bazati pe analiza sistemu lui de
control manage.ial al entitttii {inclusiv in c€€a ce
privecte procedurile) $i ldontlfcarea elementaloa de
diatuncllonelitate 9i a rilcudlor care pol afecta
EelizeEa obieclivelor gonorah qi a celo. sPaclllce
al6 enttt lii, respectiv aPeEtului de sP€cialltata,
direcgol, serviciului 9l compartimentelor d.
specialitata ale acestuia, conform prevederilor:
- Legii nr. 27312006 privind finanlele publice locale, cu
modificirlle 9i compleulrile ultenoare;
- Legii nr. 571/2004 privind proteclia personalului din
auloriLlile publice, entitalile publice 9i din alte unitalr care
semnaleaze Tncilciri ale legiii
- Legii nr 782000 penEu prevenirea, descoperirea 9i
sanclionerea faptelor de coruptie, dl modfic3nle 9i
completrnle ulteioare;
- Ordonanlei Guvemului nr. 119/1999 privind controlul
intem $ controlul financiar prevenliv, republi€ta, cu
modifc5rile 9i completarile Lrlterioare;
- Legii . 67212002 pnvrnd auditul public intem, cu
modifcanb 9i completirile ulterioarei
- Legii nr. 821991 a conteb iu{ii, republic.t6, cu
modifcerfle li completirile ulterioare;
- Ordinului nr. 2861/2009 pentsu aprobarea Normelor
privind orgenizarea 9i efectuerea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor 9i capitaludlor propii. cu
modifcSrile 9i compbterile ulterioarei
- Legii . 182J2002 privind proteclia informaliilor
clasificale, cu modifcarib li completSrile ulterioare;
- Legii nr 213,/1998 privind proprietatea publicS 9i
regimul juridic al acesteia, cu modificSdle Si compbtanb
ulteaoare,
- Legii 143i/1999 privind ajutorulde stat, cll modifrcerib 9i
compl€tarile ullerioare;
- OirFP nr- 1661bis/2003 penlru aprobarea Nodhelor
metodologice privind modul de lncasare qi utilizare a
fondurilor bene$ti primite sub forma donaliilor 9i
sponsodzdrilor, de cetre instituliile publice, cu modficlrile
9i compbtedle ultedoare;
- Legii nr. 1t1994 privind emodjzarea capitalului
imobilizet ln ective corpoEle 9i necorporale, republic5tl:
- Hoterarii Guvemului nr. 841/1995 privind procedurite de
transmit€re lire plata 9i de valorific€re a bunurilor
aparlinand entit5lilor publice, cu modificinie si
completlrile ullerioare;
' Hotararea Guvemului N. ?U2OO2 privind proteclia
ihbrmatiilor secrete de seMcilr,
- Regulamenfului de organizere Si funqionare al
aparatulur cle specialitale al primerului comunej Albegti-
Paleologu.

semest iel
Raspund:

conducetorii
structurilor
organrzate ln
cadrul
entitasi

Lista
distunclionalilSlil
or 9i a nscurilor

8 Managementul
6culuii

7. I\ronitorizarea
Performantelor;I etica Si
integritatea;
I Proceduri.



DlsPozlTlE
orivind constituirea structurii de control intern'managerial
'"r"'ni*rrr colnunei Albegti'Paleologuiudetul Prahova

Vezend reteratul secretarului uniEtii administrativ . 
teritoriale cu privire la

constituirea ltriauni E controt 
- 
;te;/m;nagerial la nivelul comunei Albesti'

Paleologu,judetul Prahova,
Avand in vedere :^'-- ':; 

3 9i art.4 alin (1)-(3) din ordonanta..Guvemului nr' 119/1999 privind

controtut interiTma-na'getiir El *ntioiui financiar preventiv' republicatd' cu modificirile 9i

completerile ulterioare;
- disoozitiile art. 61 alin. (2), precum 9i pe cele ale art 63 atin (1) lit a) 9i lit e) ei alin' (2)

oin- 
-["-g;-"dministtiti"i 'p,iori"" loc;le nr' 215/2001, republicate' cu modificdrjle si

comdeterile ulterioarei- - -- - lrt. Za oin f"g"" nr. 27312006 privind fnantele public€ locale, cu modificlrile li
compbtarib ulterioare:
- ordinului Secretarului general al guvernului N. 4OOl2o15 pentru aprobarea Codului

controlului intern/managerial al enftetilor publice;
ln temeiul pievederilor art. 68 alin. (1) Si celor ale art 115 alin. (1) lit. a) din

Legea administraliei publice locale N.2'l5l2OO1, republicata, cu modificerile 9i complet6rile

ulterioare,
Primarul comunei Albegti-Paleologu iudetul Prahova emite urmdtoarca dispozitiei

Art. 1. - Se constituie stsuctura de control interrvmanagerial, la nivelul comunei
Albesti-Paleologu,judelul Prahova, in urmltoarea componentd:
al CAPRITA /,ON - Pre$edinte,administrator public, din aparatul de specialitate al primarului
comunei;
bl BURDUCEA MARIAI{A - membru, consilier in cadrul Biroului contabilitate contabilitate;
cl VASILE LENU$ .6rrVA - membru , consilier in compartimentul achizitii publice ,

d) ALEXE LUMINITA - membru ,consilier in compartimentul registru agricol.
Secretar comisie - lLlE LUCICA.

Art.2. - Se aprobe Regulamentul de organizare gi functionare a structurii constituite
potrivit art. 'l prevezut in anexa nr. '1.

Art 3. - Se aprobe Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial,
prevezut in anexa nr. 2.

RoMANlA
JUDETUL PRAHOVA

COMUNA AI.BESTI.PALEOLOGU

Art. 4. - Anexele nr. 1 9i nr. 2 fac parte integrante din prezenta

Art. 5. - Prezenta dispozitie se comunic5 persoanelor $i institutiilor interesate de cetre
secretarul unitetii administrativ teritoriale.

PRI
PANAIT

vizez,
retar,

I-PALE
M

ALBEST
NR. +- /\\.s \\

inu



Stabilirsa or;entadtortmodelitttilor do dedoltare a
slsbmului de control managerial al antiEtii, prin
rapo erea la standErdele de contsol
inte.nrmanagemant la entitiglo public6, eptobate prin
odinul nr. 946/2005 pontru aproberEa Codului
conlrolului intenr.tmanageriel, cuprinAnd standerdole
de control inten hanagerlal la entililtila publica tipedru dezvoltarca siatamelor de contaol
intem/managedel, Epublicat, conform prevederilor.

' Legii nr. 27312006 privind fnanlele publice locale, ql
modifcS.ile 9i complel?lrile uherioare;
- HoErarea Guvemului nr. 925f2006 po ru aprobaree
Nomelor de aplicare a prevederilor reEriloare la
atribukea contraclelor de achzilie publicl din Ordonants
Guvemului nr. 342006 privind efibuirea contraclelor de
adiiz4ie publici, a contraclelor de concesune de lucrari
publice 9i a contractelor de concesiune a serviciilor cu
modificSrile 9i completarile ullerioare;
- OMFP nr. 11592004 pentru aprobarea lnslrucjiunilor
pivind conlinutul, brma de prezentare 9i structuE
programelor elaborate de ordonatorii principelr de credie
ln scopulfnantarir unoracliunisau ansamble de acliuni;
- Legii nr. 8211991 a contabilitiitii, republicat i, cu
modifcerib 9i completarile ulterioare;
- Ordonanls Guvemului nr. 119/1999 privind controlul
idem/hanagerial 9i controlul fnanciat prevenlN,
republic€te, cu modifcarile 9i compbtarile ulterioare;
- Legea fi- 57112004 privind proteqia personalului din
autorit4ile publice, entit4ile publice 9i din alte unitdli care
semnaleaze incllcSri ale legii;
- Leg€a nr. 78/2000 pentru prevenirea, descopeirea 9i
san4ionerea fuptelor de coruplie, cu modificerib 9r
completerib ulterioare;
- Legea 672n0O2 pdvind auditul publjc intern, o.r
rnodificarile fl compleUlrile ullerioare.

DATA:
RSspund-
conducatorii
skucturilor
organizale in
cadrul
entitSlii

Lista
procedudlor de
sislem 9i
oper4rcnale

6.Planificarea;
9Monitorizarea
periormanFlof
16. Etica 9i
ntegritatea;
I Procrduri;



6 lnventarieEa documanleld !l a fluxurllor d€
inform.lil carc intrS/lga din entitata, prcce3i.ile care
au loc, doatinalia documenteloa, comunicaro! lntB
directii, aervicii, biroual 9i compartlmenle cu nlv€lele
iera.hic auperioare de managem€nt 9i cu alta o.rtitili
public€, conb.m prevederilor:
- Legii nr. 2732006 privnd fnanleie publice locale, cu
modifidrile 9i completanle ultedoarei
- Legii nr. 5212003 privind transparenla decizionala in
administralE publice, cu modificerib 9i compbterib
ulterioarei
- Ordonanla de Urge4e a Guvemului nr. 2712003 pnvind
procedura apobarii tacile, cu modficedle 9i complegdle
ultedoar6;
- Legea nr. *4/2001 privind liberul acces la infomaliile
publice, cu modifcarile 9i completinle ulterioare;
- Hotlrarea Guvemului fi- 123t2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare e Legri nr 5442001,
cu modifcErile 9i completadb ultedoare;
- Legii nr 8211991 a contabiljtelii, republrc€tel, cu
modifcdrile 9i completadle ultedoarel
- Ordonanls Guvemulur nr. 'l'19/1999 privind aontrolul
intem/managerial 9i controlul frnanciar preventiv,
republicata. cu modific5rile 9i compbErile uherioere;
- Hotararir Guvemului nr. 26/2003 privind transparente
rel4iilor fnanciare dintre autorit4ile publice Si
lntreprinderile publice precum 9i transparenla fnanciara
in cadrul an umitor intreprinderi;
- Hoterarii Guvemului nr. 10852003 pentru aplicarea
unor procedui ale Legii n.. 161/2003 privind unele mSsuri
pnlru asigurarea transparenlei in exe.citarea demnitatilor
publice, a fun4i or publice 9i ln mediul de afaceri,
Pnevenirea 9i s€nclionarea corupliei, refenloare la
implementarea Sistemului Electronic National, cu
modlficarile 9i compbHrile ulterioare;
- Hot6rarir Guvemului fi. 172312004 privind aprobarea
Programului de ndsuri pentru combatere birocraliei in
adivitatea de relatir cu publicul, cu modifclrile $i
completerib ulterioare;
- Hotararii Guvernului fi. 100712001 pentru aprobarca
S'trategiei Guvernului privind inlormatizarea admhBtraliei
publice;
- Legii nr.4552001 privind semnetura elec{ronica,
- HoEradi Guvemului 

^t. 
125912001 privind aprobarea

Normelor metodologice pentru aplicarea Legii 455/200'l
privind semnatura electronice, cu modifc:rile Si
colnpletSdlc ullerioare;
- Ho6rarii Guvemului 

^t. 
lUgnOO2 privind coleclarea,

t'ansportul, di#ribuirea 9i proteclia pe teritoriul Romaniei
a corespondentei clasifcate, cu modific,rile Si
cDmpletaril€ ultedoarel
- Legii nr 15/1998 a afiivelor nalionale, cu modifc5rite 9i
completlrile ulterioare.

DATA:
Raspund:
conducatorii
struclurilor
organizate ln
c€drul
entitalii

l.Lista
documentelor
2.Circuitul
inform4iilor

S.Managemenful
risculur;
'l2.lnformarea $i
comunic€rea:
13.Ge5tpnarea
documentelor.



7 Stabllhea unui sist m da monitorizrE a desfisurrrii
acliunilor 9i activitllilo. enftafi, r€.poctiv direclia,
servlclul Si conpaatinent€le de lpecialilat alo
ac€3hlie, conform prevederilor:
- Legii nr. 27312006 privind fnantele publice locale, cu
modifcarile Si completldl€ ultedoare;
- Legri nr. 82,'1991 a contabilil2llii, repubttcat i, crr
modficSrile 9i compleLdle ulterioare;
- Ordonantei Guvemului nr 119/1999 privind controlul
intern/managerial 9i controlul fnanciar preventiv,
republicaE. cu modificdrile 9i completarile ulterioare;
- Hotararii Guvemului nr. 925/2006 pentru aprcbarea
Normelor de aplicare a prevederilor rcbritoare la
atribuirea cont'acielor de achiz0e publica dn Ordonants
Guvemului nr. 342006 pnvind ahbuirea contEctelor de
achE4G publicd, a cantractelor de conc€siune de lucriri
public€ ii a contractelor de concesiune 6 serviciilor cu
modific3rile 9i compleulrile ulterioare;
- OMFP nr. 1159/2004 pentru aprobarea lnstru4iunilor
privrnd conlinutul, foma de prezentare stuctura
programelor elaborate de ordonatorii pnncipali de credite
in scopul finanlarii unor acliuni sau ansamble de actiuni;
- Ordonanlei Guvemului nr- 80/2001 privind stabilrrea
unor normative de cheltuieli pentru autoritStile
administraliel publice ii entitdtile publice, cu modificSdle
ulterioare 9i compleeirile ulterioare;
- Legii nr. 52003 privind t'ansparenle decizionaE in
adminiBtralia publicS, cri modificSale fl compleulrile
ultenoare;
- Ordonanla de UrgenlS a Guvemului nr. 2712003 privind
proceduE aproberii tecile, cu modificadE 9i complet?ldle
ulteroere;
- Legea nt- 54412001 pnvrnd liberul acces le informatirle
pub[ce, cu modifidrile 9i compbtarib ultenoere:
-. Hotararea Guvemulu . 123f2OO2 pentru aprobarea
Nomelor metodoloEce de aplicare a Legh nr. 5442001,
d, modifcarile 9i completa b ulterioare;
- Legilor bugetare anuale;
- Hotararii Guvemului nr. 26/2003 privind transparenla
rel4iilor financiare dintre autoritdtilc publice 9i
Tnhepnnderile publjce precum 9i transparents financiare
in cadrul anumitor lntreprinderi;
- Hotaraii Gwemului nr. 1085f2003 pentru aplicarea
unor proceduriale Legilnr. 161/2003 privrnd unele masuri
penlru asigurarea trensparenlei ln exercitarea
demnitalibr publice, a funqiilor publice Tn mediul de
afacen, prevenirea 9i sanclionarea corupliei, rcferitoare la
implementarea Sislemului Eledronrc Na$onal, cu
modifcSrile 9i completilrile ultedoare;
- Holararii Guvemului . 172312004 privnd aprobarea
Programului de masuri pentru comttaterea birocratiei in
activitatea de relalii cu publicul, cu modificirile 9i
complet6ile ulterioare;
- Legii fi. 57112004 privind proteclia personalului din
autoritq e publice, entt4ile publice 9i din afte entiuiti
care semnaleaza incalcan ele legii:
- Leg nr. 78/2000 pentru prevenirea. descopeirea 9r
sanclionarea faptelor de coruplie, cu modifc6rile 9i
completlrile ulterioare;
- Legi 67212002 privind auditul pubtic intem, cu
modificldle qi compleLrile ulterioare;
- Regulamentului de organizare 9i funclionare al comunei
Albeiti-Paleologu.

DATA:
Raspund:
conducltorii
skucturilor
organizate ln
cedrul
enlitalii

LShem de
monitorizare
2.Sistem de
l:lpo are

6 Planificareai
12. lnfomarea Si
comunicarea
1. Etica gi
integriEtea;
7 Monitorizarea
PerfomanFlor



I onitorizeEa aealiztrrii oblocdvelor ganeral€ 9i e
calor specifice entititii, rrspacdv dltEclia, serviciul, 9i
compartime[Ele de sPecialitrta, conform prevederilor:
- Legii nr. 2732006 privind finanlele publice locale, dr
mod6cErile 9i completErile ullenoare,
- Legii nr. 821991 a conEbiln4ii, republicati, cu
modificlrile ii completadle ulteioerei
- Ordonanlei Guvemului nr. 119/1999 privind coftrolul
intem/managerial 9i controlul financiar preventiv,
lepublicate, cu modificerile 9i comPEtariE ulterioare.
- Hoterarii Guvernului nr 925/2006 penlru aprobarea
Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atdbuirea contraclelor de achEile publicS din Ordonanla
Guvemului nr. 34/2006 privind atnbuirea contractelor de
adrizitie publicS, a contractelor de concesiune de lucrari
publice gi a contractelor de concesiune a servicirlol cu
modficarile 9i completarile ultenoere;
- OMFP nr '1159/2004 Frentru apobarea lnsfuqiunilor
privind conlnuful, brma de prezentare 9i stuctura
programelor elabolate de ordonalorii prinopali de credite
ln scopulfnantarii unor aqiu sau ansamble de acliuni;
- Ordonantei Guvemului nr- 80/2001 privind stabrlrea
unor normative de cheltuleli pentru autorieltile
administratiei publice $ entiull e publice, cu modifcanb
uherioare 9i completlrile ulterioare:
- Hotarerii Guvemului nr 925P003 privind reorganizarea
Consiliului Guvemamental penlru Monitorizarea reformei
Adminisfaliei Publice;
- Legii nr. 52003 privind transparenla decizionalS in
Edminist'alia pubhd, cu modifc5dle Si compleClrile
ulteioare;
- Ordonanla de Urgede a Guwmului nr. 2712003 privind
procedura aprobirii tacite, @ modficerib 9i compbterib
ulteaoare;
- Legea nt- 54412001 privind liberul acces la informatiile
publice, cu modificerile Si compleEnle ulterioare;
- Hotararea Guvemului fi- 12312002 penlru aprobarea
Normelor metodologice de aphcare a Legii nr. 5441200'1,
cu modificarile 9i completalrile ulterioare;
' Hoterarii Guvemului nr. 262003 privind kansparenla
rel4iilor financiare dintre eutoritSlile publjce 9i
Tnfeprindenle publice precum 9i transparenta financiare
ln cadrul anumitor intreprinden;
- Hoefadi Gwemului nr. 10852003 pentru aplicarea
unor proceduri ale Legiinr. 1612003 pdvind uneb masuri
pntru asrgurarea transparenlel ln exercrbrea demnitll$lor
publice, a funqi or publiae 9i ln mediul de afacei,
prevenirea ti sanclionarea cgrupliei, referitoare la
implementarea Sistemului Elecllonic Nalional, cu
modifcadle ii completSdle ulterioare;
- Hotar':lrii Guvemului fi. 172312004 privind aprobarea
Programului de m5suri penfu combaterea birocraliei tn
Ectivitatea de relalii cu publicul, , cu modificarib Si
complet5dle ulterloarei
- Legii nr.571/2004 privind proteclia personalului din
autoritilile publice, entiu4ile publice 9i din alte entita!
care semnaleazi incSlcari ale legiii
- Legii nr. 78/2000 pentru prevenirea 9l sanclionarea
faptelor de coruplie, c! modifcarile Si compbterib
ulterioare;
- Legii 672j2OO2 privind euditr/l public intem, cu
modifcirile li compleEirile ulteioare;
- Regulamentului de orgenizare gifunqionare atcomunei
Albesti-Paleologu.

Trim$t lal
Rdspund'
conduc!lonr
stucturilor
oEanrzat€ ln
cadrul
en alii

RaporLri
trimestriale

6. PlanrficaEa;
l2.lnfomare8 ii
comunicaEe;
l.Eltca $
iniegdlateal
T.Monilorizerea
performanteloi



9 AutoevaluaEa iDalizirii obl€€tivelor genelalg ii a
celo. 3poclfice Si imbunatilirca sistemului d€ control
managerirl p. baza autoevabedi Si a standardelor de
managemonucontrol intom, aprobate prin Oadinul nr.
946/2005 pentru aprobarca Codului contrclului
inlsrn/managorial cuprinzand st ndardele d. contrcl
inlern managerial la antitllil. publice 9i pentru
d€zvoltaEa sisbmelor do contol managedal,
rEpubllcat conform prevederilor:
- Hotararir Guvemului nr. 6l12008 privind organizarea 9i
dezvoltarea ca erei funclionarilor publici, cu modificlrile
9i compbterile ulterioare;
- Legii N.27312006 privind finanlele publice loc€le, dr

modif canle $ completdrile ulGrioare;
-OMFP nr. 1159/2004 pentru aprobarea lnstruclunilor
pnvrnd conlinuful, brma de prezentare 9i sfuctura
programelor elaborate de ordonatorii principal de credite
in scopul lin8nlSrir unoracliuni 3au ansamble de aqiuni;
- Legii nr 571/2004 privind proteclia personalului din
autoritAlile publice, entjtttjle publice Si din alte entit4i
care semnaleaza lncalceri ale legii;
- Legii nr. 78/2000 pentlu prevenirea fl sanclionarea
hplelor de coruptje, or modficerile 9i completarile
uherioare;
- Legii 6?2nOO2 privind auditul public idtem, cu
modifcgdle 9i completadle ulterioare;
- Ordonanlei Guvemului nr. 119/1999 privind controlul
idtem/manegerial 9i conlrolul financiar preventu,
republicata, cu modific5rile 9i compbterfle ufterioEre:
- Hogireni Guvemului N. 432f2004 privind dosarul
profesional al funclionarilor publici, dl modific3rile gi
compbtanb ultedoare;
- HoErarii Guvemului fi. 10211200/, privind apobarea
modeluluicomun european de cuniculum vitae;
- Legrinr 53/2003 privind Codul muncii, republicata;
- Ordonanleide UrgenlS a Guvemuluinr. 822004 privind
unele mlsud ln domeniul funcliei publice;
- Legii nr. 188/1999 privind Statutul funclionarilor publici,
republicata, c! modificlriie fl completarile ulterioare;
- Regulamentului de organizare si funcsionare al
comunei Albesti-Paleoloqu.

Anual
(in lun.
februaaia,
p€ntru anul
precodont)
Raspund.
conducatorii
sfuctuailor
organizat€ in
cadrul
edtati

Raport de 4.Sfuctura
oGanizatodc3;
5. Obiectivei
T.Monitorizarea
performantelor;
1. Etica 9i
inlegribtea;-;
1 l.Cominuitatea
adivitilii.



'10 Elaborarea procedurilor oporagonalo, manualelor da
paoceduri p€ntlu activitEtile/situagile cale dei.min!
utilizaEa ace3tor iGlrumanb la nivelul enttiul,
rtapectiv la nivelul dir€cliei, serviciul 9l
cofipartmontalor de spacialilate, in dlrccta corclarr
cu fluxurile de informalll stabilite l. punctul 8,
@nform prevederilor
- Legii nr. 27312006 privind fnantele publice locale, cu
modifc5rile 9i completirile uftenoare;
- Ordonanlq Guvemulur nr. 119/1999 pnvind controlul
rntem/managedal 9i controlul fnancEr preventN,
rcpubli6t5, cu modificarile 9i compbtenb ultedoare:
- OMFP nr. 52212003 pe tu aproborea Normelor
metodologice geneEle referitoare la exercitarea
conlrolului financiar preventiv, cu modfic5rile li
compbterile ulterioare;
- OMFP nr. 179212002 penlt! aprobaea Normelor
metodologice privind angajarea, licfi idarea, ordonantarea
9i plata cheltuiehlor enlitalilor publice, precum Si
o$anizarea, evidenla si respectarea angajamedelor
bugetare $ legale, cu modifcarile fl complet nle
ultedoare;
- Ordinului Pregedintelui Consrliului Concurenlei nr.
136/2003 pentru punerea ln aplicare e instrucliunilor
privind vanadle de terenuri 9i/sau cladri de catre
auloritittile publice;
- Legii 67212002 privind auditul public intem, cri
modificadle 9i completirile ultefloare;
- OMFP nr. 38/2003 pentru aprobarea Normelor
generale pdvrnd exercitarea activitdlii de audit pubhc
intem, cu modfic5rile 9i complet rile ultenoere:
- Regulamentului de organizare iifunclionare al comuner
Albesti-Paleologu.

El,pizat"
pani h
DATA
Raspund:
conducStorii
struclurilor
organizate ln
cadrul
entiuil

Proceduri de
sistem 9i
oPeraliona e

LI\renagementul
nscului;
9. Proceduri;
10.
Supravegherea:
l6.Auditul intem.

11 Actualizarea aub forma v€lBiunilor 9l a preved€rilot
din manualale de prccedud Si din orice alt inst ument
cu caiB op€nalza sisbmul de contsol managerial al
autoritiglor adminisEaliei publice locele, pe beza
principiilor do buna predlce, confom prevederilor:
- Legii nr- 27312006 privind finantele publice locale, cu
modific:rile 9i compleeirile ulterioare;
- Ordonantei Guvemului nr. 119/1999 pnvind contolul
intem/managerial 9i controlul fnanciar preventiv,
republicatal, cu modifcarile 9i completirile ulterioare;
- OMFP nr. 522n003 pernru aproberca Norm€lor
metodologice gene€le referitoare 16 exercitarea
controlului financiar preventiv, cu modificadle 9i
completirile ullerioare:
- OMFP nr. 179212002 9enl'ir aprobarea Normelo.

Pelmanant
RSspund:
conducatorii
sfucturilor
organizate ln
cadrul
entitllii

Ilranuale de
procedud

8.Managemenlul
risculur;
9.Pocedun;
10. Supraveghere
a',

l6.Auditul intem.



metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanlaEa
I plata chetuielilor entitalilor publice, predrm li
organizarea, evidenla I respechrea angajamentelor
bugetare ii legale, cu modifcSrile Si complettrile
ultedoare;
Ordinului Pregedintelui Consiliului Concurenlei nr.
135/2003 pentru punerea in aplicare a instrucliunilor
privnd vanzlrile de te.enuri ii/sau cEdiri de cgtre
autorilltile publice;
Lagii 672,2002 privind auditul public intem, cu
modificSrile 9i complet5ile ulterioare;
OMFP nr. 382003 pentsu aprobaEa Normelor generale
privind exercitarea aclivitilii de audit public intem, cu
modifi 6arile 9i completSdle ulterioare;
Ordonanlei Guvemului nr. 79/2003 privind controlul 9i
recuperarca fondurilor comunitare, precum 9i a fondudlor
de cofinantare afe€nle, utilizate necoresDunzetor, qr
modificArjle 9i complet6nle ulierbare;
Regulamentului de organizare 9i funclionere
at aomuDei AJheti-Paleologu.

t2 Elaborarca programului de pregiti.€ profeGional!, ln
dom€niul conholului managedal, la niyelul entitltii,
conform prevederilori
- Legiinr. 53/2003 privind Codulmuncii, republicata;
- HotArarii Guvemului fi. 43212004 privind doserul
profesional al functionarilor publici, cu modncadle 9i
compleEirile ullerioare;
- HoErerii Guvemului . 10211200/ privhd aprobarea
modelului comun European de curiculum vitae;
- Ordonanlei Guvemului nr 1292000 privind formarea
profesionala e edutlilor, republiceg;
- Hotalr':lrii Guvemului nr. 52212003 pentru aprobarea
Normelor netodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei Guvemului nr. 12912000 privind formarea
pro€sionala a adultilor, cu modmcSrile fl compleElnle
ulGdoare:
- Ordinului nr 206/2005 al Preg€dintelu ANFP pentru
aprobarea metodologi€i de evaluare a posturilor fl e
critoriilo. de e\raluare a posturilor;
- Legii nr 490/2004 privind slimularea financiara e
personalului care geslionea26 fonduri comunitare, cu
modficirile 9i completidle ullenoare;
- HoEradi Guvemuluinr. 595/2009 pentru aplicarea Legii
nr. 490/2004 privind slimularea fnanciara a personalu[]i
car€ gestioneazd fonduri comuntare, cu modificarile 9i
completirile ulterioare;
- Planului anuel de ocupare a funclj or pubtice pentru
aparatul propriu din entitate;
- Regulamentului de organizare 9i functionare.

3l
alecombrie
anul cunant,
Pentru anul
umatol
Rrspund:
conduc5torii
stIudurilor
oEani2ale in
cadrul
entiLalii

Programul de
Pregetire
ProfusioneE

3.Competenla,
perfomanla.


